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Association Diocésaine de Versailles

Le diocése de Versailles recherche un(e) Econome diocésain en CDI a compter du 1¢" septembre 2025

Le diocése est une entité juridique, qui prend la forme d’une association gérant un ensemble de paroisses sur un
territoire déterminé.

Le diocese de Versailles correspond au département des Yvelines. Il est d’'une grande diversité : des villes
historiques comme Versailles, Saint-Germain-en-Laye ou Maisons-Laffitte, a la ville nouvelle de Saint-Quentin-en-
Yvelines construite a partir des années 1970, en passant par des secteurs tres industrialisés (comme la Vallée de
Seine) ou plus ruraux, c’est autant de diversités qui se retrouvent aussi dans les communautés chrétiennes et
parmi ceux qui les servent.

Actuellement, le diocése compte 207 prétres en activité. lls déploient leur activité dans des collaborations
multiples ol se croisent paroisses et groupements paroissiaux, mouvements, aumoéneries (colleges et lycées,
hopitaux et cliniques, prisons) et établissements scolaires catholiques (62) et communautés nouvelles.

Dans cette structure, I'économe diocésain est chargé de la gestion économique des fonctions support dédiées a la
mise en place d’une stratégie pastorale décidée par I'évéque. Il ou elle est chargé-e de I'administration des biens et
des ressources de I'Eglise diocésaine et veille a la cohérence entre choix pastoraux et moyens économiques.

Description du poste

L'économe Diocésain est |'appellation de ce qui correspond dans une association a un secrétaire général.

Au sein de I'évéché de Versailles (72 salariés et 220 bénévoles), en collaboration avec son équipe (28 salariés 24
bénévoles) et sous la responsabilité hiérarchique directe de I'Evéque, I'économe diocésain garantit la bonne
gestion des cing grandes fonctions :

o Développement des ressources
Finances, gestion, comptabilité, assurances
Gestion des ressources humaines

Gestion de I'immobilier
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Gestion de la dimension juridique

Enjeux du poste

o Proposer une stratégie économique du Diocése en tenant compte des besoins des paroisses et de la bonne
gestion des ressources et assurer sa mise en ceuvre en s'appuyant sur les services qu’il dirige

o Manager les équipes et les accompagner dans leur fonctionnement

o Contribuer a I'implication des différents acteurs du diocése (paroisses et services diocésains) a travers des
accompagnements et en fonction support et conseil

o Avoir une approche éthique et ecclésiale de sa mission

Contrat de mission d'une durée de 5 ans renouvelable une fois.

Profil recherché

H/F De formation supérieure (Bac +4/+5), vous disposez d’une solide expérience de direction dans une association
ou une entreprise privée.

Vous bénéficiez de compétences managériales et financieres. Idéalement, vous avez une expérience paroissiale ou
pastorale.
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Doté d’un excellent relationnel, vous aimez travailler en équipe avec des profils de haut niveau et de cultures
variées.

Le poste requiert essentiellement de la polyvalence et un esprit de service, pour s’ajuster a un environnement
confessionnel. Nous recherchons une compétence reconnue en gestion, non pas comme expert; mais comme un
généraliste avisé, capable d’agir avec agilité et sensibilité dans de nombreux domaines. Méthodique et organisé,
vous avez a cceur de structurer, de clarifier et de résoudre les problémes. Votre bon sens et votre disponibilité font
de vous un interlocuteur capable d’identifier des solutions et de les mettre en ceuvre.

Conditions d’exercice

Temps complet ou 4/5°™ possible
Poste nécessitant des déplacements

Salaire selon expérience

Candidature

CV et lettre de motivation a envoyer a : drh@catholique78.fr




